
 
 

โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านการป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ระหว่างวันที่ 21-22 พฤษภาคม 2562 

ณ โรงแรมริชมอนด์ จ.นนทบุรี 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564)  
ได้ก าหนดยุทธศาสตร์สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต และเห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและ
มาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ รวมทั้งได้สนับสนุนงบประมาณการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยกรมการค้าภายใน ได้น าแนวทางมาบรรจุไว้ในแผนป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของกรมฯ ประจ าปีงบประมาณ 2562 

ปัจจุบันการทุจริตเกิดขึ้นในทุกระดับและมีรูปแบบที่แตกต่างกันออกไป ไม่ว่าจะเป็นการทุจริต 
เชิงนโยบาย การทุจริตต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ การทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ ซึ่งล้วนแต่มีเจ้าหน้าที่  
ของรัฐเข้าไปเกี่ยวข้อง และเม่ือมีผลประโยชน์ส่วนตนหรือผลประโยชน์ทับซ้อนเข้ามาเกี่ยวข้องจะส่งผลกระทบ
ต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ โดยเกิดขึ้นได้ทั้งที่เจตนาและไม่เจตนา ในบางเรื่องปฏิบัติสืบต่อกันมา 
จนไม่เห็นว่าเป็นสิ่งผิดแต่อย่างใด พฤติกรรมเหล่านี้เป็นการกระท าที่ผิดจริยธรรม ขณะที่เจ้าหน้าที่ภาครัฐ 
ควรค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว ส านักงานเลขานุการกรม กลุ่มเสริมสร้างวินัยและส่งเสริมจริยธรรม
จึงตระหนักถึงความจ าเป็นในการให้ความรู้  การสร้างความเข้าใจ และปฏิบัติตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ พ.ศ. 2561 เพ่ือให้เกิดการบูรณาการของ
บุคลากรภายในกรมฯ น าไปสู่การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตฯ ในทุก ๆ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รวมถึง
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนที่อาจเกิดขึ้น และเพ่ือความสัมฤทธิ์ผลของแผนป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตฯ 
ของกรมการค้าภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2562 ซึ่งมีแนวทางตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ที่ส าคัญประการหนึ่ง 
คือ สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต จึงเห็นควรจัดโครงการเสริมสร้างความรู้ด้านการป้องกันและลดความเสี่ยง 
ในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ข้าราชการและบุคลากรของกรมฯ ที่ปฏิบัติ
หน้าที่ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากรมีความเข้าใจและทักษะในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 
ในแต่ละข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 2.2 เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากรมีทัศนคติที่ดีและตระหนักถึงการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 2.3 เพ่ือระดมสมองในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคที่พบในการปฏิบัติงาน
ของแต่ละหน่วยงาน ซึ่งน าไปสู่การเสนอแนวทางป้องกันความเสี่ยงและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

3. วิธีการด าเนินโครงการ  
 บรรยายให้ความรู้และอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ โดยเชิญวิทยากร คือ อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ ที่ปรึกษาอิสระ สาขาพัฒนาองค์กร 
และอาจารย์ทวีชัย สุเมธีประสิทธิ์ ผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐศาสตร์เชิงปริมาณและการบริหารความเสี่ยงเครดิต 
โดยลักษณะการอบรมเป็นการแบ่งกลุ่มท ากิจกรรมเพ่ือระดมสมองและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รวมทั้ง
เสนอแนะแนวทางเพ่ือลดความเสี่ยงและป้องกันการทุจริตฯ ในอนาคต 



 
 

4. กลุ่มเป้าหมาย 
 ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ สังกัดกรมการค้าภายในทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
และผู้ที่เก่ียวข้อง จ านวนทั้งสิ้น 80 คน 

5. ระยะเวลาด าเนินการ/ สถานที่ 
 วันที่ 21-22 พฤษภาคม 2562 ณ โรงแรมริชมอนด์ จ.นนทบุรี 

6. งบประมาณ 
 ค่าใช้จ่ายในส าหรับด าเนินโครงการเป็นจ านวน 254,100.- บาท (สองแสนห้าหมื่นสี่พันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) 
โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายอ่ืน ตามแผนบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โครงการ
พัฒนาจิตส านึกและความเข้มแข็งของกลไกต่อต้านการทุจริต กระทรวงพาณิชย์ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างจิตส านึกและตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริต กิจกรรมย่อยที่ 3 เสริมสร้างความรู้
และจิตส านึกในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งนี้ สามารถถัวเฉลี่ยค่าใช้จ่ายได้ทุกรายการ รวมทั้ง
จ านวนคน โดยเบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์ที่ระเบียบก าหนดและไม่เกินวงเงินที่ได้รับอนุมัติ  ผู้จัดจะรับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายในการอบรม ได้แก่ ค่าวิทยากร ค่าท่ีพัก ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าพาหนะเดินทาง
ของวิทยากร ส าหรับค่าใช้จ่ายในการเดินทางและเบี้ยเลี้ยงของผู้เข้าร่วมส่วนภูมิภาคให้เบิกจ่ายตามระเบียบ
ราชการโดยประหยัดจากงบประมาณของจังหวัดที่สังกัด 

7. ผู้รับผิดชอบ 
 ส านักงานเลขานุการกรม กลุ่มเสริมสร้างวินัยและส่งเสริมจริยธรรม 

8. ตัวช้ีวัด/ การประเมินผล 
 8.1 ตัวชีว้ัดผลผลิต ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 8.2 ตัวชีว้ัดผลลัพธ์ ประเมินผลจากแบบประเมินโครงการอบรมฯ ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายที่
เข้าร่วมการอบรมมีความพึงพอใจระดับมาก ขึ้นไป 
 8.3 ตัวชีว้ัดผลลัพธ์ ประเมินจากความส าเร็จในการจัดท าแผนงานหรือแนวทางป้องกันความเสี่ยง 
และแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งเป็นผลมาจากการระดมความคิดเห็นของผู้ที่ปฏิบัติงานจริง 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้ เข้าร่วมโครงการมีความเข้าใจและทักษะในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น  
ในแต่ละข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 9.2 ผู้เข้าร่วมโครงการมีทัศนคติที่ดีและตระหนักถึงการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหา  
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 9.3 ผู้เข้าร่วมโครงการเสนอแนวทางป้องกันความเสี่ยงและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ซึ่งเป็นผลมาจากการระดมความคิดเห็นของผู้ที่ปฏิบัติงานจริง 

 
****************************** 

 
ส านักงานเลขานุการกรม 

กลุ่มเสริมสร้างวินัยและส่งเสริมจริยธรรม 
     พฤษภาคม 2562 



 
 

ก าหนดการ 
โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านการป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ระหว่างวันที่ 21-22 พฤษภาคม 2562 
ณ ห้อง Sapphire ชั้น 3 โรงแรมริชมอนด์ จ.นนทบุรี 

 
วัน/ เวลา รายละเอียด วิทยากร 

วันอังคารที่ 21 พฤษภาคม 2562 
08.30 – 09.00 น. 
09.00 – 09.30 น. 
 
09.30 – 12.30 น. 
 
 
12.30 – 13.30 น. 
13.30 – 17.30 น. 

- ลงทะเบียนเข้าร่วมการอบรม 
- พิธีเปิดการอบรมฯ และมอบนโยบายการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบของกรมการค้าภายใน 
- การบรรยาย เรื่อง “กระบวนการประเมินความเสี่ยง
และการประเมินความเพียงพอของการควบคุม 
ความเสี่ยงทุจริต” 
- รับประทานอาหารกลางวัน 
- การระดมสมองเพ่ือระบุเหตุการณ์ความเสี่ยง 
ตามกรอบของส านักงาน ป.ป.ช. และประเมินระดับ
ความเสี่ยง 

 
 
 
  
 

  อ.จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 
และ   

   อ.ทวีชัย สุเมธีประสิทธิ์ 
 

วันพุธที่ 22 พฤษภาคม 2562 
09.00 – 12.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 
12.00 – 13.00 น. 
13.00 – 17.00 น. 

- การจัดท า Risk Matrix ของประเด็นความเสี่ยง 
- ประเมินความเพียงพอในการควบคุมและจัดการ 
ความเสี่ยงทุจริตในปัจจุบัน 
- การจัดท า Risk-Control Matrix จากภารกิจงานของ
กรมการค้าภายใน 
- การก าหนดประเด็นความเสี่ยงหลักท่ีส าคัญในระดับสูง
เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดแผนต่อต้านการทุจริตใน
แต่ละภารกิจงาน 
- รับประทานอาหารกลางวัน 
- การเลือกกิจกรรมที่เหมาะสมต่อการด าเนินงานตาม
แผนต่อต้านการทุจริต 
- การพิจารณาตอบแบบฟอร์ม เรื่อง แผนต่อต้านการ
ทุจริต ของส านักงาน ป.ป.ช. และ ส านักงาน ป.ป.ท. 
- การพิจารณาตอบแบบฟอร์ม เรื่อง แผนการควบคุม
ภายในและแผนบริหารความเสี่ยง ของกระทรวง 
การคลัง ตาม พรบ. วินัยการเงินการคลัง 
- สรุปประเด็นที่ต้องด าเนินการเพื่อจัดท า Action Plan 
ประกอบการจัดท าแผนต่อต้านการทุจริต 

  
 
 
 
 
 
 
  

  อ.จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 
และ   

   อ.ทวีชัย สุเมธีประสิทธิ์ 
 

หมายเหตุ: - พักรับประทานอาหารว่าง เวลา 10.30 – 10.45 น. และเวลา 14.30 – 14.45 น. 
  - ก าหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 












