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หลงัอำหำรเท่ียงของปลำยเดือนเมษำยนท่ีผ่ำนมำ เป็น
โอกำสดีท่ีปลดักระทรวงพำณิชย์ (นำงสำวชตุิมำ  

บณุยประภศัร) ได้มำพบปะกบัสมำชิกตอ่ต้ำนกำรทจุริต
ของกระทรวงพำณิชย์ (MOC Zerocorruption) ซึง่เป็น
บคุลำกรจำกหนำ่ยงำนตำ่งๆ ในสงักดักระทรวงหลำยร้อย
คน กำรพบปะเครือขำ่ยครัง้แรกอยูใ่นบรรยำกำศสบำยและ
เป็นกนัเองเพรำะเป็นกำรเจอกนัของ “คนท่ีมีอดุมกำรณ์
เดียวกนั” 

ท่ีต้องกำรช่วยกนัดแูลกระทรวงพำณิชย์ให้เป็นหน่วย
งำนท่ีใสสะอำด สิง่ท่ีปลดักระทรวงเน้นย�ำ้ คือ ข้ำรำชกำร
กระทรวงพำณิชย์ทกุคนต้องมีศกัดิ์ศรี เช่ือมัน่สิ่งท่ีดีท่ีถกู
ต้อง มีวิถีชีวิตท่ีพอเพียง และชว่ยกนัเฝ้ำตดิตำม (Watch 
dog) ให้คนในกระทรวงปฏิบตังิำนอยำ่งซ่ือสตัย์ สจุริต และ
โปร่งใส

เพ่ือให้เครือข่ำยซึง่ต่ำงคนต่ำงท่ีมำและมำรวมกนัโดย
ควำมสมัครใจ มีปฏิสัมพันธ์และท�ำงำนเพ่ือเป้ำหมำย
เดียวกนั จงึจ�ำเป็น ต้องมีกลไกเพ่ือชว่ยสร้ำงแรงจงูใจและ
กระตุ้นให้สมำชิกได้สือ่สำรและรวมตวักนั โดยมีกิจกรรมท่ี
ตอ่เน่ืองสม�่ำเสมอ และสิง่ท่ีสมำชิกเหน็พ้องกนัคือกำรจดั

เครือข่าย MOC Zerocorruption :
รวมพลคนอุดมการณ์เดียวกัน

• เครือขำ่ย (MOC Zerocorruption) : รวมพลคนอดุมกำรณ์เดียวกนั
• คน. กบัปณิธำนร่วมกนัในกำรตอ่ต้ำนกำรทจุริต
• “คูมื่อบริกำรประชำชน” : สญัญำท่ีมีตอ่ผู้ รับบริกำร
• คน. ต้นแบบ : แบบอยำ่งและแรงบนัดำลใจ

เรื่องในเล่ม

สัมมนำเครือข่ำยเพ่ือพบปะแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น
ระหว่ำงกัน รวมทัง้กำรมีช่องทำงกำรติดต่อสื่อสำรใน
ลกัษณะตำ่งๆ ซึง่นอกจำกกำรผำ่นทำงสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ท่ี
จะเช่ือมโยงเครือขำ่ยแล้ว 

กำรจัดท�ำจดหมำยข่ำวหรือจุลสำรก็เป็นอีกช่องทำง
หนึง่ท่ีจะใช้เผยแพร่ข้อมลูขำ่วสำรระหวำ่งกนั 

กำรพบกนัของเครือข่ำยครำวนี ้ เป็นกำรจดุประกำยท่ี
จะท�ำให้เกิดกำรผนึกก�ำลงักนัของคน พณ. เพ่ือน�ำทำง
องค์กรไปสู ่MOC Zerocorruption ตำมท่ีตัง้ไว้ 
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ในโอกำสวนัคล้ำยวนัสถำปนำกรมกำรค้ำภำยในท่ีจดัขึน้ เม่ือวนัท่ี 6 พฤษภำคม 2558 กิจกรรมหนึง่ท่ีก�ำหนด
ขึน้ในวนัส�ำคญัดงักลำ่ว คือ กำรเชิญชวนให้บคุลำกรของกรมกำรค้ำภำยในทัง้ในสว่นกลำงและภมิูภำคได้มำร่วม
กนัแสดงปณิธำนกำรต่อต้ำนกำรทจุริตและประพฤติมิชอบ โดยทกุคนสวมใสเ่สือ้แจ็กเก็ตตรำสญัลกัษณ์กำรต่อ
ต้ำนกำรทจุริต และได้ร่วมรับชมพระรำชกรณีย์กิจของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หวัท่ีทรงงำนเพ่ือประชำชนของ
พระองค์ผำ่นวีดีทศัน์พร้อมกนั

ตลอดเวลำกวำ่ 20 นำที ของวีดีทศัน์ท่ีได้รับชม น�ำมำซึง่ควำมซำบซึง้และส�ำนกึในพระมหำกรุณำธิคณุอนัใหญ่
หลวงท่ีท�ำเพ่ือประชำชน ซึง่อธิบดีกรมกำรค้ำภำยใน (นำยบณุยฤทธ์ิ กลัยณมิตร) กลำ่วกบับคุลำกร ให้บคุลำกร
ทกุคน ซึง่ถือเป็น “ข้ำในพระบำท” ได้น้อมน�ำพระรำชกรณีย์กิจของพระองค์ทำ่นมำเป็นแบบอยำ่งในกำรท�ำงำนเพ่ือ
ประชำชน และได้ชีใ้ห้เหน็วำ่ปัญหำกำรทจุริตเป็นปัญหำเรือ้รังท่ีเกิดขึน้คูก่บัสงัคมไทยมำนำนและหรือควำมรุนแรง
ย่ิงขึน้ สิง่หนึง่ท่ีข้ำรำชกำรจะชว่ยได้ คือ กำรร่วมกนัตอ่ต้ำนกำรทจุริตไมใ่ห้เกิดขึน้ในองค์กร

อธิบดียงัได้ถ่ำยทอดควำมคดิและประสบกำรณ์ในกำรด�ำเนินชีวิต ซึง่เป็นสิง่ส�ำคญัท่ีจะชว่ยสร้ำงแรงบนัดำลใจ
ให้กบับคุลำกรในสงักดัคือ“ทจุริตคือลำภท่ีไมค่วรได้” เป็นสิง่ท่ีไมไ่ด้เกิดจำกน�ำ้พกัน�ำ้แรงของเรำเอง” หวัใจส�ำคญั
ท่ีสดุท่ีจะเป็นเกรำะป้องกนัไมใ่ห้เกิดขึน้คือ “การพอเพยีง เพราะพอเพยีงเม่ือไหร่กร็วยเม่ือนัน้” และต้องรู้จกั
วำ่ “อะไรควรท�าอะไรไม่ควรท�า” ในชีวิตท่ีเตบิโตมำจำกครอบครัวข้ำรำชกำร สิง่ท่ีได้รับกำรพร�่ำสอนมำโดยตลอด
คือ “ให้มองเหน็เงินของคนอ่ืนเหมือนเศษกระดำษ” และไมค่วรอยำกได้มำเป็นของตวัเองโดยไมถ่กูไมค่วร

ภำยหลงัจำกกำรได้รับฟังมมุมองและแนวทำงกำรประพฤตตินไมใ่ห้กล�ำ้กรำยไปสูก่ำรทจุริตและประพฤตมิิชอบ
แล้ว บคุลำกรทกุคนก็ได้เขียนสิง่ท่ีเป็นปณิธำนและอดุมกำรณ์ท่ีจะท�ำงำนและร่วมกนัตอ่ต้ำนกำรทจุริตลงในใบโพธ์ิ
และน�ำไปผกูตดิกบัต้นไม้แหง่ควำมใสสะอำด ซึง่หำกทกุคนได้ยดึมัน่และซ่ือสตัย์ในสิง่ท่ีตวัเองได้เขียนลงในใบโพธ์ิ
นัน้และน�ำมำปฏิบตัใิห้ได้ในตลอดชว่งชีวิตของกำรรับรำชกำร ก็จะเป็นพลงัน�ำพำกรมกำรค้ำภำยในให้ไปสูก่ำรเป็น 
“หนว่ยงำนแหง่ควำมใสสะอำด ปรำศจำกกำรคอร์รัปชัน่ ตำมนโยบำย(MOC Zerocorruption) ของกระทรวงพำณิชย์ 

คน. กับปณิธานร่วมกันในการต่อต้านการทุจริต

“รู้จักพอเพียงเมื่อไหร่
รวยเมื่อนั้นและที่ส�ำคัญคือ
ต้องรู้ว่ำอะไรควรท�ำและ

อะไรไม่ควรท�ำ”
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ท่ีผำ่นมำระบบรำชกำรไทยมีปัญหำควำมลำ่ช้ำและบำง
สว่นมีควำมไมโ่ปร่งใส ท�ำให้ไทยถกูจดัอนัดบัเป็นประเทศ
ท่ีน่ำลงทุนอยู่ในล�ำดับท้ำยๆ จึงต้องมีกำรปรับระบบ
รำชกำรเพ่ือแก้ไขปัญหำควำมไม่สะดวก รวมทัง้ควำมไม่
โปร่งใสในกำรให้บริกำร จงึเป็นท่ีมำของกำรตรำพระรำช
บญัญตัิอ�ำนวยควำมสะดวกในกำรพิจำรณำอนญุำตของ
ทำงรำชกำร 

ซึ่งได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะรัฐมนตรีและมีผล
บงัคบัใช้แล้ว โดยในกฎหมำยท่ีเป็นกติกำใหม่ในกำรให้
บริกำรอนญุำต อนมุตัติำ่งๆ ประชำชนสำมำรถฟ้องร้องเจ้ำ
หน้ำท่ีของรัฐได้หำกไมไ่ด้รับควำมสะดวก และกำรปฏิบตัิ
ไม่เป็นไปตำมกฎเกณฑ์ท่ีประกำศไว้ในบทบญัญัติของ
กฎหมำยดงักลำ่วก�ำหนดให้แตล่ะหนว่ยงำนต้อง 

“จดัท�ำคู่มือบริกำรประชำชน” โดยคู่มือต้องแสดงรำย
ละเอียดตำ่งๆ ให้ประชำชนรับรู้ ทัง้ชอ่งทำงกำรให้บริกำร 
วนั และเวลำท่ีให้บริกำร หลกัเกณฑ์และวิธีกำร และเง่ือนไข
ในกำรย่ืนค�ำขอ รวมทัง้ระยะเวลำผู้ รับผิดชอบในกำรให้
บริกำร เอกสำรท่ีประชำชนต้องย่ืน รวมทัง้ชอ่งทำงกำรรับ
เร่ืองร้องเรียนหำกประชำชนไมไ่ด้รับควำมสะดวก

กรมกำรค้ำภำยในได้ปฏิบตังิำนรองรับกตกิำใหมใ่นกำร
ให้บริกำรประชำชน โดยได้จดัท�ำ “คูมื่อบริกำรประชำชน” 
ซึง่ถือเป็นพนัธะสญัญำและเป็นหลกัประกนัว่ำประชำชน
จะได้รับบริกำรท่ีได้มำตรฐำนตำมท่ีประกำศไว้

คู่มือบริการประชาชน : สัญญาที่มีต่อผู้รับบริการ
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คน.ต้นแบบ : แบบอย่างและแรงบันดาลใจ

คนเป็นทรัพยำกรท่ีมีควำมส�ำคญัตอ่กรมกำรค้ำภำยใน 
จำกโจทย์ท่ีวำ่ท�ำอยำ่งไรจงึจะท�ำให้มีกำรสร้ำงแรงบนัดำล
ใจในกำรท�ำงำนจำกรุ่นสูรุ่่น เพรำะอนำคตของหนว่ยงำน
อยูท่ี่คนรุ่นถดัไป จงึเกิดกำรเฟ้นหำบคุลำกรผู้ ท่ีมีควำมโดด
เดน่และสำมำรถเป็นต้นแบบในกำรปฏิบตัิงำนด้วยควำม
มุ่งมัน่ เพียรพยำยำม และทุ่มเท มีกำรปฏิบตัิตนอยู่ใน
ท�ำนองคลองธรรมเป็นท่ียอมรับของบคุลำกรในหนว่ยงำน
และคนทัว่ไป เพ่ือยกยอ่งและประกำศเกียรตคิณุ อีกทัง้กำร
เป็นตวัอย่ำงในกำรสร้ำงแรงบนัดำลใจในกำรท�ำควำมดี
เพ่ือหนว่ยงำน และสร้ำงขวญัก�ำลงัใจในกำรปฏิบตังิำน

ในกระบวนกำรเฟ้นหำจะเป็นระบบเปิดท่ีให้แตล่ะหนว่ย
เสนอช่ือบคุคลในกรมท่ีมีคณุสมบตัเิข้ำหลกัเกณฑ์ และมี
ควำมเหมำะสมได้โดยอิสระ โดยไม่จ�ำเป็นต้องเป็น
บุคลำกรในสงักัดเท่ำนัน้ และท่ีถูกเสนอได้น�ำเข้ำสู่กำร
พิจำรณำของคณะกรรมกำรขัน้สดุท้ำย เพ่ือกลัน่กรองวำ่
บคุลำกรท่ีจะถกูเลือกเป็น “คนต้นแบบ” เป็น “ของจริง” ท่ี
ได้รับ กำรยอมรับ และสำมำรถเป็นแบบอยำ่งและสร้ำงแรง
บนัดำลใจให้คนอ่ืนได้ ซึง่ในปีนีมี้ผู้ได้ รับกำรคดัเลอืก 4 คน 
จำกทัง้ในสว่นกลำงและภมิูภำค ได้แก่ 1. น.ส.โสมหิรัญ 

คงก�ำเนิด กำรค้ำภำยในจงัหวดัรำชบรีุ ส�ำนกังำนกำรค้ำ
ภำยในจงัหวดัรำชบุรี  2. นำยเกรียงไกร เชือ้สิงโต นกั
วิชำกำรชัง่ตวงวดัช�ำนำญกำรพิเศษ ส�ำนกังำนสำขำชัง่ตวง
วดัเขต 4-3 ปรำจีนบรีุ 3. น.ส.กนกพงศ์ อนนัต์สนัติวงศ์ 
นิตกิรช�ำนำญกำร กองนิตกิำร  4. นำงเพญ็รุ่ง บญุฉ�่ำ เจ้ำ
พนักงำนธุรกำรช�ำนำญงำน ส�ำนักชั่งตวงวัด ซึ่ง “คน.
ต้นแบบ” ได้เข้ำรับโลแ่ละประกำศเกียรตคิณุในโอกำสวนั
สถำปนำกรมกำรค้ำภำยใน ท่ีผำ่นมำ


