
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา 
เรื่อง  รับสมัครพนักงานจ้างเหมาบริการ 

(ผู้ช่วยตาม พรบ.ว่าด้วยราคาสินค้าและบริการพ.ศ. 2542) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
................................................. 

ด้วยกรมการค้าภายใน ให้ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา รับสมัครผู้ช่วยตาม 
พรบ. ว่าด้วยราคาฯ เพื่อสนับสนุนการเพ่ิมศักยภาพของหน่วยงานในภูมิภาค ในภารกิจด้านการก ากับดูแลติดตาม
ราคาสินค้าและบริการ การตรวจสอบข้อร้องเรียน รวมถึงการสนับสนุนภารกิจด้านชั่งตวงวัดในส่วนภูมิภาค ประจ า
ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมาในปีงบประมาณ ๒๕๖7 โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร ผู้ช่วยตาม พรบ.ว่าด้วยราคาสินค้าและบริการ พ.ศ.2542  จ านวน 3 อัตรา 

๒. คุณสมบัติท่ัวไป 
(๑) เป็นเพศชาย/หญิง มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ และเป็นบุคคลที่บรรลุนิติภาวะตามกฎหมาย 
(๓)  มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ นิติศาสตร์ บริหารธุรกิจ หรือ

อ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม  
(๔)  สามารถใช้คอมพิวเตอร์ได้ดี โดยเฉพาะโปรแกรม Microsoft office และการใช้งาน 

Internet 
(๕)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๖)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน  

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 

๓. ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2567 – กันยายน ๒๕๖7 หรือตามวงเงินที่ได้รับการจัดสรร 

๔. รายละเอียดงานจ้าง  

              ก าหนดหน้าที่และขอบเขตการปฏิบัติงานของบุคลากรผู้ช่วยเจ้าพนักงานตาม พ.ร.บ. ว่าด้วย
ราคาสินค้าและบริการ พ.ศ.2552 ประกอบด้วย 

                  - รวบรวม จัดเก็บข้อมูล และประมวลสรุปสถานการณ์ทางการค้า ความต้องการสินค้าและ
บริการ ในแต่ละพ้ืนที่ในส่วนภูมิภาคที่รับผิดชอบ ติดตามภาวะ ปริมาณ ต้นทุน และราคา 

                 - ติดตามและรายงานสรุปสถานการณ์ราคาและปริมาณสินค้าและบริการที่มีความส าคัญของ
แต่ละพ้ืนที่เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการก าหนดมาตรการในการก ากับดูแลให้เกิดความเป็นธรรมหรือจัดกิจกรรม
ส่งเสริมได้อย่างรวดเร็วทันต่อสถานการณ์ 

                - สนับสนุนการปฏิบัติงานตรวจสอบมิให้เกิดการเอารัดเอาเปรียบในการขายสินค้าและบริการ
ทั้งในด้านราคาและปริมาณ รวมทั้งพฤติกรรมทางการค้าที่ไม่เป็นธรรม 

 

 

/- สนับสนุนการปฏิบัติงาน...               



 
 

 
 

-๒- 

 - สนับสนุนการปฏิบัติงานตรวจสอบตามที่ได้รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับปริมาณ ราคาและ
พฤติกรรมทางการค้า และช่วยสนับสนุนเจ้าพนักงานในการสืบสวนเพื่อด าเนินการตามกฎหมายกับผู้ฝ่าฝืน 

                - สนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส านักงานสาขาชั่งตวงวัดและภารกิจอ่ืนๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

๕. การรับสมัคร 
  ๕.๑ วันเวลา และสถานที่รับสมัคร 

 ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครได้ที่ ส านักงานสาขาชั่ งตวงวัดเขต 2 -6 
นครราชสีมา เลขที่ 567 ม.9 ต.หนองบัวศาลา อ.เมือง จ.นครราชสีมา  ตั้งแต่วัน พุธที่ 24  เมษายน 2567 ถึง
วันจันทร์ที ่29 เมษายน 2567 ในวันและเวลาราชการ โดยผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครแต่อย่าง
ใด 
  ๕.๒ หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
  (๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นกันแดด ขนาด 1 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน  
๖ เดือน (นับแต่วันที่สมัคร) จ านวน ๒ รูป 
  (๒) ส าเนาแสดงผลการศึกษา ได้แก่ ปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็น
ผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับวุฒิการศึกษาท่ีรับสมัคร จ านวน 1 ฉบับ โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้
มีอ านาจอนุมัตภิายในวันปิดรับสมัคร 
      ในกรณีที่ไม่สามารถน าเอกสารหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ ให้น า
หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาที่ส าเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติปริญญาบัตร  
ซึ่งจะต้องอยู่ภายในก าหนดวันที่ปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 
  (๓) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
  (๔) ส าเนาหลักฐานอื่น เช่น ใบส าคัญสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล จ านวน ๑ ฉบับ 
  (๕) ส าเนาหลักฐานที่แสดงว่าเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหาร (สด.๘ หรือ สด.๔๓ เป็นต้น) หรือได้รับ
การยกเว้น จ านวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
  (๖) หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) จ านวน ๑ ฉบับ 
  ทั้งนี้ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วย
พร้อมน าหลักฐานต้นฉบับมาแสดงด้วย 

 ๕.๓ เงื่อนไขในการสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติตรงตามต าแหน่งที่สมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร  
พร้อมยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  
อันเป็นการท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการ
เลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 
 
 

/  6. ประกาศรายชื่อ... 
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 ๖. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการ
ประเมินสมรรถนะ  

  ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน
สมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ในวันจันทร์ที ่29 เมษายน 2567 
ณ ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา 

 ๗. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
ผู้สมัครจะต้องได้รับการประเมินสมรรถนะและพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่ง  โดยวิธีการ

สอบสัมภาษณ์ และประกาศผลการคัดเลือก ในวันอังคารที่ 30 เมษายน 2567 

 8. การคัดเลือก 
ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา ก าหนดคัดเลือกโดยวิธีการสัมภาษณ์ ในวัน

อังคารที่ 30 เมษายน 2567 โดย ในเวลา 9.30 น.เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6  
นครราชสีมา 

 9. การประกาศรายช่ือและการขึ้นทะเบียนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ณ 

ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา และทางเว็บไซต์ http://www.dit.go.th/region/CBWM26    
ในวันอังคารที ่30 เมษายน 2567 รายละเอียดเพ่ิมเติมสามารถติดต่อสอบถามทางหมายเลขโทรศัพท์ 0-4422 
0740,0-90274-7576  

 10. การจัดท าสัญญาจ้างของผู้ผ่านการคัดเลือก 

ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องท าสัญญาจ้างตามที่ส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา
ก าหนด เมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณแล้ว 

                                       

ประกาศ ณ วันที ่23 เมษายน 2567 

 

 

(นายสราวุธ  ขมินธกูล) 

หัวหน้าส านักงานสาขาชั่งตวงวัดเขต 2-6 นครราชสีมา 
 
 


