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11. เรื่อง การใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดความโปร่งใสที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ของหน่วยงานภาครัฐ 
 คณะรัฐมนตรีรับทราบการใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใสที่กําหนดภายใต้
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ของหน่วยงานภาครัฐตามที่สํานักงานปลัด
สํานักนายกรัฐมนตรีเสนอ ดังนี้ 
 1. การดําเนินการตามโครงการจัดทําเกณฑ์มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใสที่กําหนด
ภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540  
 2. โครงการหน่วยงานนําร่องในการปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใส
ที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540  
 สาระสําคัญของเรื่อง 
 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สปน.) รายงานว่า 
 1. สปน. โดยสํานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการได้จัดทําโครงการจัดทํา
เกณฑ์มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใสที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 เพื่อกําหนดมาตรฐานความโปร่งใสและเกณฑ์ช้ีวัดในการประเมินความโปร่งใส และพัฒนา
รูปแบบและวิธีการในการประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ รวมถึงการสนับสนุนและ
ผลักดันให้การปฏิบัติตามกฎหมายข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานภาครัฐเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี (11 เมษายน 2549 และ 1 กรกฎาคม 2551) ที่ให้หน่วยงาน
ของรัฐถือปฏิบัติในการนําเรื่องการจัดระบบและดําเนินการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารและการ
สนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นหนึ่งในตัวช้ีวัด (KPI) ประสิทธิภาพของหน่วยงาน
ของรัฐทุกแห่ง โดยมอบหมายให้คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการและสํานักงาน
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นองค์กรหลักในการติดตามประเมินผลความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ ดังนั้น จึงเห็นสมควรนําเกณฑ์มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใสที่กําหนดภายใต้
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ให้หน่วยงานต่าง ๆ นําไปทดลองปฏิบัติเพื่อให้
การบริหารจัดการข้อมูลข่าวสารและการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานและตัวช้ีวัด         
ดังกล่าวอย่างมีมาตรฐานและแนวทางเดียวกัน รวมทั้งให้หน่วยงานสามารถประเมินผลการดําเนินการ
ตามมาตรฐานและตัว ช้ี วัดโดยอัตโนมั ติของตนเองได้จากระบบประเมินผลตัว ช้ี วัด  (KPI 
Management) ที่สํานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการสร้างขึ้น ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้
ประชาชนสามารถตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
 2. ในปี 2554 สปน. จะจัดให้มีโครงการหน่วยงานนําร่องในการปฏิบัติตามเกณฑ์
มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใสที่กําหนดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 ก่อน โดยจะเปิดรับสมัครหน่วยงานนําร่อง และทําการอบรมให้ความรู้อย่างเข้มข้นเกี่ยวกับ
เกณฑ์มาตรฐานตัวช้ีวัดความโปร่งใส และระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการข้อมูลตามเกณฑ์
มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใสภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ที่
จัดทําขึ้น เพื่อให้หน่วยงานนําร่องมีความรู้ความเข้าใจและสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง และ
สามารถรายงานผลการปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานผ่านระบบสารสนเทศฯ ได้ นอกจากนี้ระบบ
สารสนเทศดังกล่าว จะช่วยให้ผู้บังคับบัญชาสามารถตรวจสอบได้ด้วยตนเองว่าหน่วยงานของตนมี
ความพร้อมในแต่ละด้านเพียงใด รวมทั้งเป็นการยกระดับมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการให้บริการ
แก่ประชาชนบนพื้นฐานของความเท่าเทียมและมีมาตรฐานเป็นหนึ่งเดียว อีกทั้งยังเป็นการเตรียม
ความพร้อมในการรองรับการตรวจประเมินของหน่วยงานที่มีอํานาจหน้าที่ในการตรวจประเมินตาม
กฎหมายอื่นด้วย 
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 3. เพื่อกระตุ้นความสนใจและสร้างความขวัญกําลังใจแก่หน่วยงานของรัฐในการปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 จึงได้พิจารณากําหนดให้หน่วยงานที่สมัคร
ใจเป็นหน่วยงานนําร่องที่สามารถดําเนินการตามเกณฑ์มาตรฐานและตัวช้ีวัดความโปร่งใสฯ ได้เกิน
ระดับที่กําหนดในแต่ละเกณฑ์มาตรฐานครบ 1 ปี เป็นหน่วยงานที่จะได้รับโล่รางวัล โดย
นายกรัฐมนตรี เป็นผู้มอบรางวัล 
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