
การสรางวัฒนธรรม No Gift Policy และปลกุจิตสํานึกการปองกันการทุจริต 

1. รองอธิบดีกรมการคาภายใน (นายกรนิจ โนนจุย) มอบนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) พรอมท้ังบันทึกการรับทราบการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 
ขอกําหนดจริยธรรมของกรมการคาภายใน และนโยบายไมรับขอบขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหกับขาราชการบรรจุใหมเพ่ือเปนการสรางวัฒนธรรม ปลุกจิตสํานึก 
การปองกันการทุจริต สรางทัศนคติ คานิยมท่ีดีแกบุคลากรกรมในการไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดท้ังในขณะ/
กอน/หลังการปฏิบัติหนาท่ี เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2567 ณ หองอบรม DIT Outlet ชั้น 2 ตลาดหลวงปูทวด จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
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การมอบนโยบายและบันทึกการรับทราบการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ขาราชการพลเรือน ขอกําหนดจริยธรรมของกรมการคาภายใน 

และนโยบายไมรับขอบขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 

(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
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กําหนดการ 
โครงการปฐมนิเทศขาราชการบรรจุใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25667 

การฝกอบรม “ความรูพ้ืนฐานการปฏิบัติราชการและภารกิจของกรมการคาภายใน ” 
วันที่ 29 - 30 มกราคม 2567 

ณ หองอบรม DIT Outlet ช้ัน 2 ตลาดหลวงปูทวด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และหองประชุม ช้ัน 9 (20911) กรมการคาภายใน  

วัน/เวลา กิจกรรม วิทยากร 

วันจันทรที่ 29 มกราคม 2567 ณ หองอบรม DIT Outlet ช้ัน 2 ตลาดหลวงปูทวด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

08.45-09.30 น. ลงทะเบียน 

09.30-10.30 น.  ภารกิจดานการกํากับดูแลราคาสินคาบริการใหเกิดความเปนธรรม นางสมศรี  เมืองกระจาง 

ผูอํานวยการกลุมวเิคราะหราคา 1 

กองจัดระบบราคาและปริมาณสินคา 

10.30-11.00 น.  พิธีเปดและมอบนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติงาน (No Gift Policy) และจิตอาสา 904 

นายกรนิจ โนนจุย 

รองอธิบดี 

11.00-12.00 น.  ภารกิจดานการดําเนินการบริหารระบบตลาด นางสาวจันทรธิดา  กลัมพากร 
ผูอํานวยการกองสงเสริมและบรหิารระบบตลาด 

13.00-14.00 น.  ภารกิจดานมาตรการลดคาครองชีพประชาชน นายปรัชญา  นราภิชาต 
ผูอํานวยการกองบรหิารมาตรการลดคาครองชพี 

14.00-15.00 น.  เย่ียมชมตลาดหลวงปูทวด  (ตลาดตองชม) 

วันอังคารที่ 30 มกราคม 2567 ณ หองประชุม ช้ัน 9 (20911) กรมการคาภายใน 

09.00-10.00 น.  ภารกิจดานการดําเนินการตรวจจับและรับเรื่องรองเรียน นายสราวธุ  ฉายาวิริยะ 
ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานตรวจสอบและระบบตรวจสอบ 
กองตรวจสอบและปฏิบัติการ 

10.00-11.00 น.  ภารกิจดานการกํากับดูแลราคาสินคาเกษตรในความรับผิดชอบ เชน 
ผัก ผลไม ปศุสัตว ฯลฯ 

นางสาวญาณี  ศรีมณ ี

ผูอํานวยการกองสงเสริมการคาสินคาเกษตร 2 

11.00-12.00 น.  ภารกิจดานการกํากับดูแลราคาสินคาเกษตรในความรับผิดชอบ เชน 

ขาว มันสําปะหลัง ปาลมน้ํามัน และขาวโพดเล้ียงสัตว ฯลฯ 

นายกฤชธนา  ทองประเสรฐิ 

ผูอํานวยการกองสงเสริมการคาสินคาเกษตร 1 

13.00-14.00 น.  ภารกิจดานการดําเนินการดานชั่งตวงวัด นายจรัล แสงทอง 

ผูอํานวยการกลุมเครื่องชั่งขนาดเล็ก 

กองชัง่ตวงวัด 

14.00-15.30 น.  อภิปรายเรื่อง บทบาทหนาที่การปฏิบัติงานใหสอดคลองกับระเบียบ
ปฏิบัติและวัฒนธรรมองคกร 
  - หนาที่และความรับผิดชอบของตําแหนงที่ปฏิบัติงาน 
  - กฎ ระเบียบตางๆ ขององคกร วินัยขาราชการ หลักเกณฑและ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน สวัสดิการและประโยชนเกื้อกูล สิทธิ
การลา และสวัสดิการอื่นๆ 
   - วัฒนธรรมองคกร คานิยม 
   - ประมวลจริยธรรมของขาราชการพลเรือนและขอกําหนด
จริยธรรมของกรมการคาภายใน 
   - หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามรอยพระบาทสมเด็จ       
พระปรมินทรมหาภูมิพลฯ 

นางสาวจิติรัตน  สิริเรืองชัยภัค 
ผูเชี่ยวชาญดานการบรหิารทรัพยากรบุคคล 
นางสาวนันทิชา  ศรีโหร 
ผูอํานวยการการกลุมเสริมสรางวินัยและสงเสริม
จริยธรรม  
นายอภิระพล  อัฐนาค 
ผูอํานวยการกลุมพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
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วัน/เวลา กิจกรรม วิทยากร 

วันอังคารที่ 30 มกราคม 2567 ณ หองประชุม ช้ัน 9 (20911) กรมการคาภายใน 

15.30-16.30 น.  กิจกรรมกลุมสัมพันธ นายอภิระพล  อัฐนาค 
ผูอํานวยการกลุมพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
นางโสภิตา นันทนพันธพงศ 
นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
นายยุทธกิจ  แสงประดิษฐ 
นักทรัพยากรบุคคล 
นางสาวลัญจพร  ลาภธนไพบูลย 
นักทรัพยากรบุคคล 

หมายเหตุ  -  กําหนดการอาจเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสม 

  - รับประทานอาหารวางและเครื่องด่ืม เชา เวลา 10.30 - 10.45 น. บาย เวลา 14.30 - 14.45 น  -เ รับประทานอาหารกลางวัน 12.00 น. 

     -  วันที ่29 มกราคม 67 แตงกายดวยชุดสีกากี  /  วนัที่ 30 มกราคม 67 แตงกายชุดสุภาพ 
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2. กรมการคาภายในไดประกาศนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยยึดม่ันในประโยชนของประชาชนเปนสําคัญ มุงเนนการปฏิบัติหนาท่ีดวยความ
ซ่ือสัตย สุจริต โปรงใส และตรวจสอบได ซ่ึงกรมการคาภายในจะเปนหนวยงานท่ีผูบริหารและเจาหนาท่ีทุกคน 
ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดท้ังในขณะ/กอน/หลังการปฏิบัติหนาท่ี โดยใหบุคลากรทุกระดับยึดถือและปฏิบัติ
ตามอยางเครงครัด เพ่ือแสดงออกถึงการท่ีบุคลากรของกรมการคาภายในจะไมทนการทุจริตทุกรูปแบบ 

 

 
 

 
 

ติดปาย NO GIFT POLICY ไวบริเวณหนาหองทุกหนวยงานในกรมการคาภายใน 
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