
 
 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 
หน่วยงานระดับกรม     กรมการค้าภายใน      . 

 

 

ชื่อแผนบริหารความเส่ียงการทุจรติ มาตรการ/ กิจกรรม/ แนวทาง 

 
แผนลดความเสี่ยงต่อการทุจริต 

ที่เกิดจากการจัดซ้ือจัดจ้าง 
 
   ปัญหาเกิดจากการขาดความตระหนัก 
ถึงความเสี่ยงต่อการทุจริต และขาด 
ข้อมูลหรือประเด็นที่จะใช้ในระหว่าง 
ดําเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างอย่างเป็น 
ระบบทําให้ขาดการเฝ้าระวัง สอดส่อง 
ตรวจจับและการรายงานความผิดปกติ 
เป็นส่วนหน่ึงของภาระงาน 

 
     กรมการคา้ภายในได้ตระหนักถึงปัญหาที่เกิดขึ้นจากภารกิจงานที่มี
ความเสี่ยงต่อการทุจริต จึงวางแนวทางเพ่ือลดความเสี่ยงดังกล่าว ดังน้ี 
          1. กําหนดการอบรมบุคลากรที่เก่ียวข้องกับกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้างประจําปีเก่ียวกับความตระหนักในความเสี่ยงทุจริต และบทบาท
หน้าที่ในการเฝ้าระวัง สอดส่อง ตรวจจับและรายงานความผิดปกติ 
          2.การจัดทําคู่มือ Workflow ในการทํากิจกรรมเฝา้ระวัง 
สอดส่อง ตรวจจับและรายงานผลท่ีพบหรือข้อบ่งช้ี พร้อมแบบรายงาน 
          3. กําหนดกระบวนการในการนําผลจากการรายงานเข้าสู่การ
สํารวจ สอบทาน ตรวจสอบข้อเท็จจริงเพ่ิมเติม 
 

 


